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d1 e Zu I(U n Ft ' Industrielkagﬂeutel(m/vv/d)

Elektronik fur Betriebstechnik (m/w/d)

Wir alle brauchen Energie. Fiir un- Kaufleute fur Buromanagement (m/w/d)

ser Leben, flr unsere Arbeitsplat- 8§ Anlagenmechanik (m/w/d)
zeund fir die Freizeit. Ob Strom, e V)
Erdgas,-Fernwarme oder Erneuer-
bare Energien =ESWE Versorgung
beschafft und verteilt zuverlassig
Energie in' Wiesbaden und in der
Region. Unser Erfolgsrezept: Wir Silvia Bellerich beantwortet unter

richten’ uns dir_der Zukunft aus! Tel. 0611 780-2455 Deine Fragen!
Um diese erfolgreich gestalten zu

kénnen, brauchen wir junge Men- .
schen mit viel Energie, die ihre Mehr gibts unter:
Chancen nutzen wollen! eswe-Kkarriere.de

Duales Studium zum Bachelor of Science
Informatik (m/w/d)

DEIN SPRUNGBRETT

ZUM TRAUMJIOB:

DUALES STUDIUM ZUM
Konradinerallee 25 | 65189 Wiesbaden BACH ELOR OF ARTS

ESWE Versorgungs AG

Postfach 5540 | 65045 Wiesbaden
Telefon (0611) 780-0 | info@eswe.com

(M/W/D)

www.eswe-versorgung.de




Ausbildung & Arbeitsgebiete

Du studierst an der FOM (Hochschule) in Frankfurt
und erwirbst nach nur 3 Jahren einen IHK-Berufs-
abschluss als Industriekauffrau/-mann sowie den
akademischen Abschluss Bachelor of Arts in Be-
triebswirtschaft mit der Vertiefungsrichtung Finanzen
und Controlling.

Im 6-semestrigen Bachelor-Studiengang erlangst

Du in den 10-wochigen Blockphasen ein breitgefa-
chertes wirtschaftswissenschattliches Know-how:
von Marketing und Buchhaltung Uber Controlling und
Wirtschaftsrecht.

In der vorlesungsfreien Zeit sammelst Du Praxiser-
fahrungen in den kaufmannischen Fachabteilungen
unseres Unternenmens. Danach wirst Du in Deiner
Zielabteilung (Finanzbuchhaltung/Controlling) ein-
gesetzt, in der Du Dir vertieftes Wissen aneignen
kannst und Deine Bachelorthesis schreibst.

Die Ausbildung und die
Unternehmenskultur
motiviert junge Poten-
ziale und bietet zudem

zahlreiche Benefits.

Anna-Lena O.
Ausgelernt

Deine zukinftigen Arbeitsgebiete

Erstellen von Wirtschaftlichkeitsbetrachtungen
zur Vorbereitung wichtiger Unternehmensent-
scheidungen

Unterstltzung des Managements bei der Auf-
stellung von Zielvorgaben, ableiten entspre-
chender Businessplane und Forecasts

Ubernahme von Aufgaben im Bereich Projekt-
controlling, Beteiligungscontrolling oder strate-
gischem Controlling

Mitgestalten und Begleiten von komplexen
Finanzierungsmodellen

Mitverantwortung fUr steuerliche Prozesse und
deren Umsetzung im Unternehmen

Zusammenarbeit mit externen Beratern und
Prifern im Bereich gesetzlicher Prufungen

Das bringst Du mit

Abitur, Fachhochschulreife oder fachgebundene
Hochschulreife mit guten Noten in Mathematik,
Deutsch und Englisch

Strukturierte Arbeitsweise

Interesse an betriebswirtschaftlichen Zusammen-

hangen und Prozessen

Ausgepragte Eigeninitiative und hohe Selbst-
motivation

Das duale Studium dauert 3 Jahre und beginnt
immer zum 1. September des jeweiligen Jahres.

Ausbilderin

Jennifer Luft
0611 780-2187

Hier kannst
Du Dich
bei uns

ausbildung@eswe.com mEERIE  bewerben!

In wenigen Schritten —
jetzt online bewerben:

Bewirb Dich jetzt online mit einem aussage-
kraftigen Bewerbungsschreiben, Lebenslauf
und Kopien der letzten drei Zeugnisse unter:
www.eswe-karriere.de

Bei Ubereinstimmung Deiner Bewerbung mit
den Voraussetzungen laden wir Dich zu
einem Berufseignungstest ein.

Jetzt bist Du gefragt: Zeige Deine Fertigkeiten
und Dein Potenziall

Bei einem erfolgreichen Test laden wir Dich

zu einem personlichen Gespréach ein, bei dem
wir uns kennenlernen und Du uns mit Fragen
l6chern kannst.

Challenge accepted! Nach der Zusage steht
Deiner Ausbildung bei ESWE Versorgungs AG
nichts mehr im Weg.

Die Benefits unserer Ausbildung

Beste Ubernanmechancen nach erfolgreichem
Abschluss und viele Weiterbildungsmoglich-
keiten

Kostenlose Nutzung verschiedener Fitness-
studios und Schwimmbé&der

Moglichkeit der Teilnahme an EGYM Wellpass
Azubi-Austausch-Plattform, Laptop
Betriebseigene Kantine mit Vergunstigungen

Work-Life Balance durch flexible Arbeits-
zeitregelungen

Begleitung durch unser qualifiziertes Fach-
und Ausbildungspersonal

Freundliche und familiare Unternenmenskultur



