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Fundierte Kenntnisse im Gefahrgutrecht, Abfallrecht
und der Abfallentsorgung, sowie im Umgang mit
gefährlichen und nicht gefährlichen Abfällen

Fundierte Kenntnisse der Verkehrssicherungspflicht
für Werksgelände/-gebäude und über die relevanten
Vorgaben zum Betrieb einer Werksküche sowie zum
Betrieb einer Tankstelle und zur Unterhaltung eines
Fuhrparks

Abgeschlossenes Studium der
Wirtschaftsingenieurwesen, langjährige Berufs- und
Führungserfahrung im infrastrukturellen Management

Entwickeln von Konzepten zur
kunden-/kosten-/bedarfsorientierten
Verbesserung/ Anpassung der Dienstleistungen
für interne und externe Kunden

Verfolgen bzw. Ermitteln der technischen
Entwicklungen für alle Aufgabenbereiche 

Überwachen der termingerechten und
ordnungsgemäßen Aufgabenabwicklung aller
Infrastruktur-Dienstleistungen

Führen, Fördern und Fordern der ca. 30
Beschäftigten des Sachgebiets

Infrastrukturdienste Leitung (m/w/d)

Hier geht es zu unserem Online-Bewerbungsportal!

Steuern und Koordinieren fachspezifischer
Aktivitäten

Fundierte Anwenderkenntnisse in den MS-Office-
Anwendungen (insbesondere Excel und Access), SAP
S/4 HANA, Störungsmanagementsystem Lovion,
Access-Datenbanken für Stör-und
Parkplatzmanagement

Führerschein Klasse B

Klären von Beschwerden und Störungen sowie
Qualitätsmängeln und Einleiten von
Maßnahmen

https://bewerberportal.eswe-versorgung.de/bewerber-web/?companyEid=*#position,id=cea5e08d-32d3-433c-bb90-cd7966ed09bc

